臨時的任用教職員の任用期間延長について

産休中の教職員の出産日が出産予定日より遅れ産後８週間の確保が不可能になった場合、産休期間の延長に伴い臨時的任用教職員に任用期間の延長が必要となります。


[bookmark: _GoBack]事務所用　①　臨時的任用教員の任用期間更新について〔人様式９－１〕	　　　 ②　承諾書〔人様式９－２〕
③　医師又は助産婦の出産証明書写し（要原本証明）
④　休暇及び職免承認簿、欠勤簿写し（要原本証明）


地教委用　上記①～④
　　※②～④については、写しには要原本証明。

学校用控　上記①～④
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